
Принято Общим собранием
Трудового коллектива
МДОУ детский сад Ns2 <<Елочко>

Протокол J\Гg 1 от 01 .09 20 22т.

gп

об общем собрании 8ктива
МДоУ детский сад.}lЬ 2 <<Елочкш г. Камешково

1. Общие положенпя

1.1. НаСТоящее положение разработано дJuI Муницип€tлъного дошкольного
ОбРаЗОвательного учреждения детский сад комбинированного вида Ns2 (Елочка>
Г. КаМешКоВо (далее * Учреждение) в соответствии с Федеральным Законом РФ
ОТ 29.12.2an г, JФ 273-Ф3 <Об образоваIIии в Российской Федерации>о Уставом
МДОУ детский сад Ns 2 <<Елочка> г. Камешково.

1.2.ОбЩее собрание трудового коллектива Учреждения осуществJIяет общее
руководство Учреждением.

1.3. Общее собрание представJIяет полномочия коллектива Муницип€lJIъного
дошколъного образовательного у{реждениrI детский сад комбинированного вида
J!b2 <Елочка) г. Камешков0.

t.4. общее собрание возглавляется председателем общего собрания.

1.5. РеШеНИЯ ОбЩего собрания Учреждения, lтринятые в пределах его
ПОЛНОМОЧИЙ и в соответствии с законодательством, обязательны дJIя исполнения
администрацией, всеми членами кOллектива.

1.б. Изменену!я и дополЕення в Еастоящее ЕолоrкеЁие вносятся Общим собранием
и принимаются на его заседании.

1.7. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия
новог0.

2. Основцые задачи Общего еобранuя

1. Общее собрание содействует 0существлению уIIравленческID( нач€шI, р€lзвитию
инициативы трудового коллектива.

2. Общее собрание реализует право на оамостоятельностъ УчрежденюI в решеЕии
вопросоц способств;rющих оптимЕlльной организации образовательного процесса
и финансово-хозяйственной деятельности.

3. Общее собрание содействует расширению_ коллеrиапъньж, демOщратиtIескlD(
фор, управленшI и воплощения в жизнъ государственно-общественньгх
принципов.
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3. Функции 0бщего собрания

3.1. К компетешции Общего собраниjI относится:

-УТВерЖДение ежегодного отчета о поступлении и рас)rодовании финансовьrх
И IцаТериаJIьных средств Образовательного у{реждениrI, а также отчета о
резулътатах самообследования;

-ПРИШШие правил вкутреннего трудового распорядка Образовательного
f{реждения;

-РасСМотрение и принятие проекта новой редакции_Устава Образователъного
учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимьIх в Устав;

-РаССМОТРеНИе и обсуждение вопрOсов стратегии р€}звития Образователъного
учреждения;

-РаССМОТРеНИе И обсуждение вопросов материrtпьно-техническогo
обеспечениlI и оснащения образоватепъного процесса;

-заслушивание отчетов заведующего Образовательным }чреждением и
коллеги€tпьных органов управления Образовательного 1пrреждения по вопросам
их деятельности;

-ВЫбОРЫ Членов Комиссии по уреryлированию спорOв между }частниками
ОбРаЗОВательных отношений из числа работников Образовательного уIреждения;

-выборы членов Управляющего совета из числа работников
Образовательного учреждениrI ;

-рассмотрение инъD( в0IIросOв деятеJIъности образоватеJьного 1пrреждения,
ВЫНесенньIх на рассмотрение заведующим Образовательным )чреждением,
коллегиаJIьными органами управления Образовательного }п{реждениrI.

4. IIрава Общего собрания

4.1.Общее собрание имеет право:

. )лIаствовать в управлении Учреждением;

' ВЬIХоДиТь с предложениr{ми и з€лявлениями на Учредителя, в органы
МУНИЦИПаЛЬноЙ и государотвенноЙ власти, в общественные организации.

4.2.Каждый чпен Общего собрания имеет право:

'ПОТРебоватъ обсуждения Общим собранием любого вопроса, касающегося
ДеЯТеЛьНостИ Учреждения, если его предложение пOддержит не менее одной
трети члеЕов собрания;

'ПРИ НеСОГласии с решеЕием Общего собрания выскЕ}затъ свое мотивировgtнное
мЕение, которOе должно быть занесено в протокол.

5. Оргаrrизация управления 0бщим еобранием

5.1. В заседании Общего собрания моryт принимать у{астие все работники
ОбразовательЕого учреждениrI.



5, 2. Общее собрание собирается заведующим Образовательным }п{реждением
не реже два рzLза в год.

5.3. Общее собрание считается правомочным, если на его заседаFIии
ПРИсУТствУет 50Yо и более от !tисла работников Образовательного учреждениlI.

5.4. На заседаIIии Общего собрания избираетýя председатель и секретарь
собрания.

Председатель Общего собрания:

. организует деятельностъ Общего собрания;

'информирует члеIIов трудового кOллектива, родителейо приглашенньrх о
предстоящем заседании не меЕее чем за2 дня до его щроведения;

. организует подготовку и проведение заседания;

. OпредеJUIет повестку дня;

. контролирует выполнение решений.

5.5. ОбЩее собрание, как постоянно действующий коллегиЕtпънъй орган
УПРаВЛеНия Образовательного учреждениrI, имеет бессрочный срок полномочий.

5.6. РеШеНия на Общем собрании црш{имаются большинством голосов от числа
присутствующих членов Общего собрания и оформляются rц)отоколом.

5.7. Решение Общего собрания принимается открытым голосованием.

5.8. Решение Общего собрания обязательно к исполнению для всех членов
трудового KoJuIeKTиBa Учреждениrt.

5.9. Внеочередное общее собрание трудового коллектива ДОУ может быть
ПРОВеДено по инициативе заведующег0 или работника'ЩОУ в колIitчестве,не менее
20% от общего числа работников.

б. Взаимосвязь с другими органами самоуправJIеЕия

6.1. ОбЩее сОбрание организует взаимодействие с другими органами
самоуправлёниrI УчреждеНия - Педагогическим советом, Советом родителей :

, через )п{астие представителей трудового коJIлектива в заседаниrIх
Педагогического совета, Совета родителейо общего родительского собрания;

, прсдставлеIlие fiа ознакомЛение ПедагогИческомУ совету, Совету родителей
МаТýРИаЛОВ, ГОТОВяЩихся к обсуждению и принlIтию Еа заседании Общего
собрания;



' ВНеСеНИе преДложеНиЙ и дOполнениЙ по вопросам, рассматриваемым на
заседаниrIх Педагогичеекого сOвета, Совета родителей.

7. ОтветственнOсть Общего собрания

7. 1. Рбщее собрание несет ответственность:

' За ВыПОJIЕение, въшолнение не в полном объеме иIIи невыполнýкие
закрепленнъIх за Еим задач и функций;

' соответствие принимаемъгх решений законодательству РФ, нормативно-
правовым актам.

8.'ЩелопрOизводство Общего собрания

1. Заседания Общего собрания оформляотся протокOлOм.

2. В протоколах фиксир)дотся:

. джа проведения;

' кОлИrlестВенное присугствие (отсутствие) членOв трудового коллектива;

. приглашенные (ФИО, должность);

. повестка дня;

. ход обсуждениrI вопросов;

, предпожения, рекомендации и замечания членов и пригпашенных пиц;

. решение

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.

8.4. Нумерация цротоколов ведется от начЕlпа 1rrебного года.

8.5. Протоколы Общего собрания формируются в дQло, прошIтуровываются,
НУМерУются постраниtIно, скрепJUIются подписью заведующего и печатъю
Учреждения.

8.б. ПрОтоколы Общего собрания храrlитýя в делЕlх Учреждения и передаются по
акту (при смене руководитеJuI, передаче в архив).
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